EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2025 - EDITAL N° 007

Torna Publico,

Divulga a classificagdo dos candidatos
inscritos para o processo seletivo 001/2025,
conforme sorteio de desempate, e da

outras providéncias.

JULIANO FAVRETTO, Prefeito Municipal de Agua Santa,

para conhecimento dos

interessados,

a classificacdo dos

candidatos inscritos para o0 processo seletivo, dos cargos nos quais ocorreram
empate, conforme sorteio de desempate realizado em 20 de fevereiro de 2025,
as 09h, nos termos do edital n° 001/2025.

CARGO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Classifica N° Nome do Candidato Pontuacéao
cao Inscricao
01 03 LAUREN SCHAEFER 28
02 04 GIOVANA RODIGHERI 21
03 05 TAIS ANGELICA DE SOUZA 13
04 06 NADIA LANGARO 12
05 01 ELISA CRISTINA BACK
06 02 ALICE DOS SANTOS DORNELLES 2
07 07 MONICA CRISTINE SLONGO FICH DE 0

ALMEIDA
CARGO: MONITOR DE EDUCACAO BASICA

Classifica N° Nome do Candidato Pontuacéao
cao Inscricao
01 01 NAGESCA DO CARMO ZAFFONATO ALVES 42
02 03 ANDRESSA DA SILVA DE LIMA 00
03 02 JOSAIRA DA SILVA 00




04 05 TATIANE FONTANA 00
05 04 ANA CLEVIA DOS SANTOS 00
CARGO: MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL
Classifica Ne Nome do Candidato Pontuacéo

cao Inscricao

01 21 GISELE RODIGHERI 48
02 15 JENIFER FATIMA ROLIN CARVALHO 38
03 01 ELISA CRISTINA BACK 29
04 06 CAMILA MICHELON 09
05 20 CASSANDRA DE PAULA PELISSONI 07
06 16 DOROTI TREVISOL MENEGHINI 06
07 09 VERENICE RODIGHERI 06
08 11 CILEIA MORETTO TIRAPELLE 03
09 04 YASMIN LUIZA SABEDOT 02
10 14 FABILA FERRON 01
11 10 EMILI RISSON 00
12 22 ADRIANA VOIGT 00
13 13 TATIANE FONTANA 00
14 17 JULIA LIMA SANTIN 00
15 12 ALINE GISELE DE FREITAS 00
16 03 VERONICA RAMOS 00
17 05 BIANCA ESTER GODOY FERREIRA 00
18 18 SAMUEL CHAVES DOS SANTOS 00
19 19 JUCIANE DA SILVA 00
20 08 EDUARDA CARARO 00
21 07 INGRID FRIGERI SCARIOT 00
22 02 ANA CLEIA ALVES PEREIRA 00

Maiores informagbes junto a Secretaria Municipal de

Educacédo, em horéario normal de expediente.




GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA SANTA,
20 DE FEVEREIRO DE 2025.

JULIANO FAVRETTO
PREFEITO MUNICIPAL



